
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

An der Hochschule für Musik Mainz der JGU, Abteilung Schulmusik (Professur für Musikpädagogik),  
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Qualifikationsstelle als 

 
Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in 

EG 13 TV-L (50%)  
Kürzel: 2024-WM2 

 
befristet auf 4 Jahre zu besetzen. 

 
Die Hochschule für Musik Mainz liegt auf dem Campus der Johannes Gutenberg-Universität und ist dadurch 
sehr gut an die universitäre Forschungsinfrastruktur angebunden. An der Hochschule für Musik Mainz er-
wartet Sie ein offener und flexibler Arbeitsplatz und die Möglichkeit, sich in die Forschungsaktivitäten der 
Arbeitsgruppe Musikpädagogik sowie in die interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachdidaktiken 
einzubringen. Wir sind Mitglied im Konsortium Graduiertenschule Musikpädagogik.  
Ihr Tätigkeitsbereich umfasst die Mitarbeit in der Abteilung Schulmusik in Forschung, Lehre und akademi-
scher Selbstverwaltung. Die wissenschaftliche Weiterqualifikation in Form einer Promotion in Verbindung 
mit den laufenden Forschungsprojekten der Abteilung ist ausdrücklich erwünscht. Eine (Teil-)Abordnung aus 
dem Schuldienst ist möglich. 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

• Lehre im Umfang von 2 SWS (Musikpädagogik/-didaktik auf Bachelorniveau), 
• Betreuung und Koordination der Lehr-Lern-Forschungslabore Musik/Bildungswissenschaften, 
• Mitarbeit im Studiengangsmanagement und in der akademischen Selbstverwaltung, 
• Mitarbeit im Studiengangsmanagement. 

 
Einstellungsvoraussetzungen:  

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in Musikpädagogik (M. Ed., 1. Staatsexamen 
oder vergleichbar), 

• gute bis sehr gute Englischkenntnisse, 
• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten, 
• Bereitschaft, sich aktiv und initiativ in die Arbeit in der Abteilung Schulmusik einzubringen. 

 
Weiterhin gewünscht: 

• Erste Kenntnisse im Bereich der empirischen Forschung (qualitativ oder quantitativ),  
• Affinität zu digitalen Medien, 
• Erste Lehrerfahrung im schulischen oder hochschulischen Bereich ist wünschenswert. 

 
 
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen Bereich 
zu erhöhen, und bittet daher Wissenschaftlerinnen, sich zu bewerben. Bewerbungen von Menschen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns auf Ihre Be-
werbung. 
 
Inhaltliche Fragen richten Sie bitte an Univ.-Prof. Dr. Valerie Kupp (krupp@uni-mainz.de). 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail (in einer PDF-Datei von max. 6 MB) 
bis zum 03.05.2024 unter Angabe des Kürzels 2024-WM2 an rektorat-hfm@uni-mainz.de  
 
Die Vorstellungsgespräche finden am 15./16.05.2024 statt. 
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