
                                                                             
 

 

 

An der Hochschule für Musik, Theater und Medien Hannover ist  

am Institut für musikpädagogische Forschung (ifmpf) zum 01.02.2026  

eine Stelle als  

 

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 

in der Musikpädagogik  

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50%) 

 

mit dem Ziel der akademischen Weiterqualifizierung (Promotion/Habilitation) zu besetzen.  

 

Die Befristung erfolgt in Abhängigkeit von der Dauer des Qualifizierungsvorhabens, zunächst 

für maximal drei Jahre. Die Stelle ist Prof. Dr. Andrea Welte zugeordnet.  

 

Ihre Aufgaben  

• wissenschaftliche Qualifizierung (Promotion/Habilitation) im Fachgebiet der 

Professur für Musikpädagogik 

• Lehre im Fachgebiet Musik- und Instrumentalpädagogik im Umfang von 2 LVS (dazu 

gehören u.a. auch Prüfungstätigkeiten)  

• Mitarbeit bei Lehr- und Forschungsprojekten der Professur  

• Mitarbeit bei wissenschaftlichen Publikationen und Fachtagungen 

• Betreuung von Haus- und Abschlussarbeiten im Studiengang Künstlerisch-

pädagogische Ausbildung (BA und MA) 

• Mitarbeit in den Gremien der akademischen Selbstverwaltung der HMTMH  

• Mitwirkung an weiteren Aufgaben des Instituts 

 

Ihr Profil  

• abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom) Künstlerisch-pädagogische 

Ausbildung (gerne mit Profil Wissenschaft) oder inhaltlich vergleichbarer 

Studiengang  

• facheinschlägige, mehrjährige Unterrichtserfahrung an Musikschulen oder in freier 

Tätigkeit, wünschenswert auch Erfahrungen im Bereich von Musikvermittlung  

• sehr gute Kenntnisse deutscher Sprache in Wort und Schrift, gute Kenntnisse 

englischer Sprache  

• Fähigkeit zu selbstständigem, verantwortungsvollem Arbeiten 

• Bereitschaft zu Teamarbeit, regelmäßiger Präsenz und Beratung von Studierenden  

Geboten werden ein vielfältiges Betätigungsfeld in einem reichhaltigen Umfeld, offene, 

wertschätzende Kommunikation und eine freundliche Arbeitsatmosphäre, Unterstützung beim 

wissenschaftlichen Qualifikationsprojekt sowie generell eine Förderung der persönlichen und 

beruflichen Weiterentwicklung.  

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Andrea Welte (E-Mail: 

andrea.welte@hmtm-hannover.de).  

mailto:andrea.welte@hmtm-hannover.de


 

Die Hochschule für Musik, Theater und Medien fördert die berufliche Gleichstellung von 

Frauen und Männern und die Heterogenität unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von 

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 

berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind willkommen.  

Beachten Sie bitte unsere Hinweise zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren unter:  

https://www.hmtm-hannover.de/de/hochschule/stellenausschreibungen   

 

Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, 

Promotions-/Habilitationsskizze etc.) bis zum 04.12.2025 unter Angabe der Kennziffer 

„27/2025“ bevorzugt per E-Mail (zusammengefasst in einer PDF-Datei) an 

bewerbung@hmtm-hannover.de  

 

oder per Post an die  

Hochschule für Musik Theater und Medien Hannover  

Personalabteilung  

z. Hd. Frau Birgit Franke  

Neues Haus 1  

30175 Hannover  

 

Bitte reichen Sie Ihre schriftlichen Unterlagen nur als unbeglaubigte Kopien (keine Originale) 

ein, da eine Rücksendung grundsätzlich nicht erfolgt. Die Unterlagen werden nach Abschluss 

des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet. 
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