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An der Hochschule für Musik und Theater Rostock ist im Institut für Musikwissen-
schaft, Musikpädagogik und Theaterpädagogik zum Sommersemester 2022 eine 
 

Professur für Musikpädagogik/Musikdidaktik W 2 
 

zu besetzen. Auf dieser Professur soll die Fachkombination Musikpädagogik/Musikdi-
daktik in Forschung und Lehre vertreten werden. 
Aufgabenbereich: Mit der Stelle verbunden ist 
x die Leitung der Musik-Lehramtsstudiengänge Grundschule und Sonderpädagogik, 
x musikpädagogische Lehre in diesen Studiengängen im Umfang von 8–12 SWS, 
x die Organisation und Betreuung von Schulpraktika, 
x die Beteiligung an Forschungsvorhaben des Instituts sowie an etablierten Fort- 

und Weiterbildungsprojekten, 
x die Pflege und Weiterentwicklung von internationalen Kontakten zu anderen 

Hochschulen, Verbänden und Projekten. 
 

Zu den besonderen Schwerpunkten zählt in den kommenden Jahren die Ausrichtung 
der Lehramtsstudiengänge am Grundgedanken der Inklusion ebenso wie die Nachqua-
lifizierung von Quereinsteigerinnen und Quereinsteigern. Die hmt Rostock setzt auf 
intensive Betreuung ihrer Studierenden. Eine hohe Präsenz vor Ort wird deshalb 
ebenso erwartet wie die konstruktive Mitarbeit in den Hochschulgremien. 
Von der zukünftigen Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wünschen wir uns die Be-
reitschaft, sofern in Kooperation mit der Universität Greifswald dort auch der Lern-
bereich Musik eingerichtet wird, die dortige Ausbildung zu Grundschullehrerinnen 
und -lehrern fachlich und administrativ zu unterstützen. 
Einstellungsvoraussetzungen: 
x abgeschlossenes Musik-Lehramtsstudium, 
x Zweites Staatsexamen und mindestens dreijährige Schulpraxis in einer Grund-

schule und/oder einer sonderpädagogischen Einrichtung, 
x überdurchschnittliche musikpädagogische Promotion sowie zusätzliche wissen-

schaftliche Leistungen, 
x Erfahrungen in der Hochschullehre. 

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich im Übrigen aus § 58 LHG M-V.  

Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil der Frauen in Hochschulpositionen zu erhö-
hen und fordert daher qualifizierte Bewerberinnen verstärkt zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen gleichgestellte Personen 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungskosten werden nicht übernom-
men.  

Die hmt Rostock behält sich vor, die ausgeschriebene Stelle ggf. auch als Juniorpro-
fessur im Rahmen eines Tenure-Track-Verfahrens zu besetzen. 

Bewerbungsfrist: 30. August 2021 
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Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden erbeten an den Rektor der Hoch-
schule für Musik und Theater Rostock, Beim St.-Katharinenstift 8, 18055 Rostock. 

Auskünfte erteilt Prof. Dr. Oliver Krämer. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.hmt-rostock.de  


