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Die Universitat Koblenz ist die jungste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition.
Facher- und einrichtungstbergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitatsall-
tag. Als die interdisziplindre Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit Gber 9.000 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen ,Bildung”, ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material
und Umwelt”. Wir stehen fir eine zukunftsweisende Lehrkraftebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer

in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum niachstmaéglichen Zeitpunkt
eine wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d)

am Institut fiir Musikwissenschaft und Musikpadagogik
im Fachbereich 2: Philologie/Kulturwissenschaften

Die Stelle im Umfang von 75% einer Vollzeitbeschaftigung (derzeit

29,25 Std./Woche) ist befristet bis zum 28.02.2026. Die befristete

Einstellung erfolgt auf der Grundlage der Regelungen des Geset-

zes Uber befristete Arbeitsvertrage in der Wissenschaft (Wiss-

ZeitVG). Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Aufgabenschwerpunkt

ist die Mitarbeit im Projekt ,KuMuS-ProNeD - Professionelle Netz-

werke zur Férderung adaptiver, handlungsbezogener digitaler In-
novationen in der Lehrkraftebildung in Kunst, Musik und Sport".

Ziel des Verbundvorhabens, an dem 18 Hochschulen beteiligt

sind, ist die Etablierung eines integrativen Gesamtkonzepts fir

die Lehrkraftebildung im Bereich KuMus.

lhre Aufgaben:

» Konzeption und Durchfiihrung von forschungsbasierten Fort-
bildungsangeboten fur Lehrkrafte zu digitalen Innovationen
des Lehrens und Lernens im Fach Musik

» Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung von Studien zur
Evaluation dieser Angebote

» Verfassen von Zwischen- und Abschlussberichten sowie Publi-
kationen und Prasentation der Ergebnisse auf Fachtagungen

» Vernetzung und Abstimmung mit den weiteren Projektbeteilig-
ten an der Universitat Koblenz (im Fach Sport) sowie im Ver-
bund (v.a. im Fach Musik)

Was Sie mitbringen:

e ein erfolgreich abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im
Lehramt mit dem Fach Musik, an einer Universitat oder ver-
gleichbaren Hochschule (ausgenommen mit einem Bachelor-
grad)

o fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption und
Durchfihrung von Lehrveranstaltungen

e Fahigkeit zur Arbeit in interdisziplinaren und standortibergrei-
fenden Teams

e selbststandige Arbeitsweise, personliches Engagement, Kom-
munikations- und Kooperationsfahigkeit, Teamfahigkeit sowie
Bereitschaft, sich in neue Themengebiete einzuarbeiten

e ausgepragte Koordinations-, Kommunikations- und Teamfa-
higkeit

e Interesse am Thema ,Lehren und Lernen mit und tber digi-
tale(n) Medien im Musikunterricht”

e erwlnscht sind dartber hinaus Erfahrungen im Bereich des
Musikunterrichtens in der Grundschule, einschlagige Erfah-
rungen im Musizieren und Musikunterrichten mit digitalen

Medien sowie eine generelle Expertise im Bereich der digita-
len Medien

Das Land Rheinland-Pfalz und die Universitat Koblenz vertreten

ein Konzept der intensiven Betreuung der Studierenden und er-

warten deshalb eine hohe Prasenz der Lehrenden an der Uni-

versitat.

Was wir bieten:

e Vergltung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

e die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen gemal
TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten

¢ vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsférdernden Ange-
boten

e umfangreiche Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e Entfaltungsmoglichkeiten und Gestaltungsspielraum in einem
dynamischen Umfeld

e Eine kollegiale Arbeitsatmosphare

Die Universitat Koblenz begru3t Bewerbungen aller Altersgrup-
pen, unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethni-
schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhdhung des
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung
und Befahigung im Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt be-
rdcksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-
cher fachlicher und persdnlicher Eignung bevorzugt bertcksich-
tigt.

Far weitere AuskUnfte steht lhnen Frau Prof. Dr. Lina Oravec
(Institut far Musikwissenschaft und Musikpadagogik, Telefon:
0261 287 2164, E-Mail: linaoravec@uni-koblenz.de) zur Verfu-
gung.

Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf
mit wissenschaftlichen Werdegang, Zeugnisse etc.) bis zum
25.04.2024 unter Angabe der Kennziffer 36/2024 ausschlieB3-
lich per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung-k21@uni-
koblenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzu-
sehen. Wir versenden keine Eingangsbestatigungen. Nach Ab-
schluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen da-
tenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere



