
 

Die Folkwang Universität der Künste ist die zentrale künstlerische Ausbildungsstätte für Musik,
Theater, Tanz, Gestaltung und Wissenschaft in Nordrhein-Westfalen mit Campus und
Veranstaltungsorten in Essen, Duisburg, Bochum und Dortmund.

An der Folkwang Universität der Künste ist im Fachbereich 2 zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

W2-Professur für „Singen mit Kindern und
Jugendlichen“

 

 zu besetzen.

Gesucht wird eine herausragende künstlerische Persönlichkeit im Bereich Singen mit Kindern und
Jugendlichen.

Zum Aufgabengebiet gehören:
_Vertretung des Faches insbesondere in den Studiengängen Master Leitung vokaler Ensembles,
Lehramt Musik und Musikpädagogik, Musikwissenschaft und Musiktheorie;
_Durchführung von Lehrveranstaltungen
        - zu didaktischen Zugängen altersspezifischer Praxen des vokalen und begleitenden
instrumentalen Musizierens mit Kindern und Jugendlichen unter Berücksichtigung eines breit
gefächerten Repertoires unterschiedlicher Genres und Stilistiken, dabei Einbezug aktueller Themen
wie Umgang mit Heterogenität und Partizipation,
        - zu Grundlagen des Dirigates (Schlagtechnik und gestische Singleitung),
        - zur Methodik der Stimmbildung mit Kindern und Jugendlichen;
_Umgang mit und Aufführung von vokalen und instrumentalen Arrangements für das Singen mit
Kindern und Jugendlichen;
_Aufbau von oder Vernetzung mit lokalen Strukturen zum vokalen Musizieren mit Kindern und
Jugendlichen und deren Einbindung in die eigene Hochschullehre;
_Mitwirkung bei der Organisation und Leitung von Hochschulensembles; Planung und Durchführung
von Konzerten und anderen Aufführungsformaten;
_Mitarbeit an der hochschuldidaktischen Weiterentwicklung und in Gremien der akademischen
Selbstverwaltung der Folkwang Universität der Künste;
_Weiterentwicklung der Studienprogramme der Hochschule.

Voraussetzungen sind
_ein abgeschlossenes fachspezifisches Hochschulstudium;
_selbstständige künstlerische Praxis über fünf Jahre, von der mindestens drei Jahre außerhalb des
Hochschulbereichs ausgeübt worden sein müssen;
_eine herausragende pädagogische und künstlerische Eignung unter Berücksichtigung eines breit
gefächerten Repertoires unterschiedlicher Genres und Stilistiken im Bereich Singen mit Kindern und
Jugendlichen;
_einschlägige Erfahrungen im Bereich Singen mit Kindern und Jugendlichen in Schule,
Musikschule, Kirche oder vergleichbaren Institutionen;
_eine Lehrtätigkeit im Bereich des vokalen Musizierens, die im Umfang von mindestens zwei Jahren
möglichst im Hochschulbereich nachgewiesen werden kann;
_Organisations-, Team- und Kommunikationsfähigkeit.

Zudem erachtet die Folkwang Universität der Künste Diversitykompetenz als weitere
Schlüsselqualifikation.

Neben der Lehrtätigkeit erwarten wir eine engagierte interdisziplinäre Zusammenarbeit innerhalb
der Hochschule. Hierzu sind mit der Bewerbung einzureichen:
1. Ein interdisziplinäres Lehrkonzept mit Anschlussmöglichkeiten des Fachs „Singen mit Kindern
und Jugendlichen“ an andere (ausgewählte) Studiengänge an der Folkwang Universität der Künste.
2. Ein fachspezifisches Konzept für das regelmäßige vokale Musizieren mit Kindern und
Jugendlichen (z. B. Kinderchorarbeit) vor Ort, das die Vielfalt der Musikkulturen und Musizierpraxen
in der Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen berücksichtigt.

Einstellung
Die Stellenbesetzung erfolgt in der Regel unbefristet im Angestelltenverhältnis mit
Privatdienstvertrag. Soweit die pädagogische Eignung noch festzustellen ist, erfolgt die
Beschäftigung zunächst befristet.

Im Übrigen sind die Einstellungsvoraussetzungen im § 29 Gesetz über die Kunsthochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Kunsthochschulgesetz – KunstHG NRW) geregelt.

Vergütung
Die Vergütung richtet sich nach der Besoldungsgruppe W2 der Landesbesoldungsordnung W
(LBesO NRW) i.V.m. dem Besoldungsgesetz für das Land Nordrhein-Westfalen (LBesG NRW). Die
Lehrverpflichtung beträgt z. Zt. 21 Semesterwochenstunden.

Allgemeine Hinweise zum Berufungsverfahren
Die Folkwang Universität der Künste zielt darauf, die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter
und Lebensweisen zu fördern und Einstellungsverfahren diskriminierungssensibel umzusetzen. Wir
begrüßen Bewerbungen aller Interessierten, unabhängig von Herkunft, Erscheinungsbild,
Beeinträchtigung, sozialem Status, Religion, Alter, geschlechtlicher und sexueller Identität.

Wir streben eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungs- und Arbeitsbereichen an, in denen
Frauen unterrepräsentiert sind, unter besonderer Berücksichtigung eines intersektionalen Ansatzes.
Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt.

Menschen mit Behinderung bzw. diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2 SGB IX werden bei
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Folkwang Universität der Künste versteht sich als
familienfreundliche Hochschule und fördert Maßnahmen zur besseren Vereinbarung von Arbeit und
Leben.

Hinweis zum gendersensiblen Formulieren
Die Folkwang Universität der Künste nutzt den Gender-Stern und genderneutrale Formulierungen,
um verschiedene Identitäten sprachlich einzuschließen.

Hinweis zum Datenschutz
Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten
vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des Berufungs- und ggf. eines
Einstellungsverfahrens genutzt werden. Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den
gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz.

Bewerbung
Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einer einzigen PDF-Datei (ohne Bewerbungsfoto) bis
zum 15.01.2026 an den Rektor der Folkwang Universität der Künste und nutzen Sie hierzu das
Online-Bewerbungsportal der Hochschule.

Ein Antritt der Stelle zum Wintersemester 2026/2027 ist gewünscht.

Kontakt
 

Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle wenden Sie sich
bitte an den Kommissionsvorsitzenden Prof. Jörg
Breiding, E-Mail: breiding@folkwang-uni.de.

Bei Rückfragen zum interdisziplinären Lehrkonzept
wenden Sie sich bitte an den Prorektor für
Interdisziplinarität, Prof. Wolfgang Kostujak, E-
Mail: kostujak@folkwang-uni.de.

Bei allgemeinen personalrechtlichen Fragen
wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung der
Folkwang Universität der Künste, E-Mail:
personal@folkwang-uni.de

Bei Fragen zur Gleichstellung der Geschlechter
wenden Sie sich bitte an die zentrale
Gleichstellungsbeauftragte,
E-Mail: gleichstellungsbeauftragte@folkwang-
uni.de

zurück  Online-Bewerbung
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