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Bundesakademie
flir musikalische Jug_endbildung

Trossingen

Die Bundesakademie fiir musikalische Jugendbildung Trossingen ist der bundeszentrale
Qualifizierungs- und Beratungspartner im Kontext musikalischer Kinder- und Jugendbildung.

Ab sofort ist die Position

Referentin/Referent (m/w/d)
fur musikalische Jugendbildung

in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Der Arbeitsbereich der Referentin/ des Referenten umfasst die Konzeption, Organisation,
Implementierung und libergeordnete Leitung von bundeszentralen Weiterbildungsangeboten,
Symposien und Fachtagungen der musikalischen Kinder- und Jugendbildung.

Zu lhren Aufgaben gehdren hierbei u.a.:

Eigenverantwortliche Konzeption von Weiterbildungsformaten in enger Zusammenarbeit
mit dem Direktor

Entwicklung, Antragsstellung und Durchflihrung von Projekten zu aktuellen bildungs-,
jugendpolitischen sowie musikpadagogischen Fragestellungen

Inhaltliche Zusammenarbeit mit Musikfachverbanden

Zusammenarbeit mit Hochschulen

Auswahl von Gastdozentinnen und Gastdozenten

Aktualisierung bestehender Weiterbildungsformate

Wissenschaftliche Evaluierung durchgefiihrter Weiterbildungsangebote

Vertretung der Bundesakademie Trossingen auf Tagungen, Arbeitskreisen und Messen

Sie verfligen {iber:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Kulturmanagement, Bildungsmanagement,
Musikpadagogik, Musikvermittlung, Kulturwissenschaft, 0.A.)

Berufliche Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

Eine ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Ein hohes Mal3 an Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

Kreativitat

Begeisterungsfahigkeit

Fahigkeit zur Arbeit im Team

Interesse am Amateurmusizieren

Die Vergiitung erfolgt nach TV6D/Bund, Entgeltgruppe 13.



Eine Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen, sowie ein
Wohnort im Umfeld von Trossingen werden vorausgesetzt.

Die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und eine vielfdltige Personalstruktur
sind ein Anliegen der Bundesakademie. Vorrangig beriicksichtigt werden bei gleicher Eignung
und Qualifikation Schwerbehinderte.

Ihre aussagekraftige schriftliche Bewerbung mit entsprechenden Unterlagen und Nachweisen
sowie der Angabe lhres friihestmdglichen Zeitpunktes des Arbeitsbeginns senden Sie bitte bis
zum 28. Februar 2022 per E-Mail (im PDF-Format) an Direktor Prof. Peter Vierneisel
(mail@bundesakademie-trossingen.de).



